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Une année d’idées qui prennent vie, de voix qui s’élèvent et de projets qui
rassemblent. Ce document retrace les moments forts de la FESFO pour l’année

2025-2026, du 1er avril 2025 au 31 mars 2026.

Au fil des pages, découvrez un portrait vivant des initiatives, des événements
et des engagements qui ont marqué l’année. Plus qu’un simple bilan, ce

rapport met en lumière l’impact concret de la FESFO auprès de la jeunesse
franco-ontarienne et célèbre les acteur.trice.s qui font vibrer la francophonie

partout en Ontario.

Créativité, leadership, collaboration et passion : autant de forces qui ont
propulsé les actions de la FESFO cette année. Ce rapport témoigne de

l’énergie de toute une génération qui s’exprime, s’implique et façonne l’avenir
de sa communauté.
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rassemblent. Ce document retrace les moments forts de la FESFO pour l’année

2025-2026, du 1er avril 2025 au 31 mars 2026.

Au fil des pages, découvrez un portrait vivant des initiatives, des événements
et des engagements qui ont marqué l’année. Plus qu’un simple bilan, ce

rapport met en lumière l’impact concret de la FESFO auprès de la jeunesse
franco-ontarienne et célèbre les acteur.trice.s qui font vibrer la francophonie

partout en Ontario.

Créativité, leadership, collaboration et passion : autant de forces qui ont
propulsé les actions de la FESFO cette année. Ce rapport témoigne de

l’énergie de toute une génération qui s’exprime, s’implique et façonne l’avenir
de sa communauté.
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LA FESFO

MISSION

La FESFO est l’organisme PAR et POUR les jeunes francophones de l’Ontario.
Elle a une double mission :

rassembler les jeunes par
des expériences enrichissantes
leur permettant de s’épanouir

en français

représenter et défendre les
intérêts de la jeunesse

Dans cette optique, la FESFO permet aux jeunes de :

découvrir leur personnalité ;

réaliser la place qu’ils et elles ont à prendre dans leur milieu afin de
mieux l’identifier, l’évaluer et l’améliorer ;

réaliser le rôle qu’ils et elles ont à jouer comme francophones dans
leurs communautés ; 

vivre des expériences positives et marquantes en français avec
d’autres jeunes afin d’être plus ouvert.e.s sur le monde ;

s’affirmer comme franco-ontarien.ne.s, pour qu’ils et elles prennent
position en posant des gestes d’affirmation en tant que francophones.
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LA FESFO

VALEURS

FRANCOPHONIE
La FESFO est un organisme francophone qui veut offrir
l’opportunité de vivre leur francophonie, dans toute sa
diversité, et ce, partout sur le territoire. 

La FESFO adhère aux valeurs qui guident ses actions et ses interventions. 

BIEN-ÊTRE
La FESFO veut créer des environnements où nos
membres se sentent bien. Leur permettre de sortir de
leurs zones de confort dans un espace sécuritaire. 

COLLABORATION
La FESFO encourage l’intégration et l’épanouissement
de chacun.e en travaillant ensemble vers des objectifs
communs. 

ÉQUITÉ
La FESFO veut garantir que chacun.e puisse participer
pleinement à nos activités, peu importe ses différences,
son lieu de résidence, son statut économique, etc. 
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LA FESFO

APPROCHE
L’approche appliquée par la FESFO est reconnue comme étant porteuse de succès, autant
par sa membriété, la jeunesse franco-ontarienne, que par divers partenaires régionaux,
provinciaux et nationaux. Cette approche se caractérise par cinq composantes essentielles
pour le travail avec les jeunes.

La clef du succès des activités de la
FESFO réside dans le fait que celles-ci
sont identifiées, décidées et créées par
les jeunes. La FESFO est dirigée par le
Conseil de représentation (CR) qui
détermine l’orientation de l’organisme. 

PAR ET POUR LES JEUNES 

Il n'y a pas d’échange plus intense et
marquant que d’avoir à travailler avec
des jeunes de différents genres, niveaux
scolaires, régions et cultures. Ce
jumelage favorise l’ouverture, la
créativité, l’apprentissage et la
déconstruction des stéréotypes.

L'ÉVEIL PAR LA CRÉATION

Afin de rejoindre ses 25 000 membres, la
FESFO adopte la stratégie de l’effet
multiplicateur. Elle outille annuellement
des jeunes de partout en province qui,
une fois de retour dans leur communauté,
exercent leur leadership auprès de leurs
pairs et transmettent leurs connaissances
et compétences nouvellement apprises.

L’EFFET MULTIPLICATEUR

On apprend en profondeur lorsque l’on
applique soi-même les théories
présentées. C’est pourquoi les activités
de la FESFO sont composées de
discussions, d’exercices de résolutions
de problèmes, d’activités qui encouragent
la créativité et de travaux d’organisation
en équipe.

L'ANIMATION PARTICIPATIVE

La FESFO cherche avant tout une
réussite du groupe où tou.te.s gagnent
individuellement plus d’estime et de
confiance en leurs moyens. Les jeunes
découvrent ainsi leur pouvoir personnel à
aider le groupe et développent du même
coup un sentiment d’appartenance.

LE SURPASSEMENT DE SOI
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MOT DU
CONSEIL EXÉCUTIF

Bonjour à tou.te.s, nous sommes bien fier.ère.s de vous
présenter notre travail de l’année 2025-2026. Cette
année fut remplie en termes de programmation et de
représentation politique. Elle a commencé par la tenue
de Notre p'tit forum à nous, édition 2025. Puis à
l’autonome nous avons eu le 4e Congrès provincial du
réseau jeunesse avec un nombre de participation record.
Cette programmation, qui s’est une fois de plus conclue
par des forums régionaux, a permis aux jeunes de
développer des ressources essentielles pour s’épanouir
au sein de leur communauté.

Cette année a également été riche sur le plan politique. Le Conseil de représentation a
travaillé avec détermination à la publication de six communiqués de presse entièrement
rédigés par et pour les jeunes. Nous avons également milité pour assurer une gouvernance
forte de nos conseils scolaires afin d’en garantir la pérennité et la vitalité. En nous
retroussant les manches, nous avons fait entendre notre voix et défendu les opinions des
jeunes. Les États Généraux de l’Ontario Français ont pris énormément d’ampleur et nous
avons assuré une place pour la jeunesse au cœur des discussions. 

Venir à la FESFO, c’est trouver sa communauté, une communauté forte et riche qui est
ouverte à de nouveaux défis. Nous sommes fier.ère.s de la programmation PAR et POUR
qui à été créée cette année et avons hâte de voir ce que le prochain Conseil exécutif mettra
de l’avant l’année prochaine. Également, nous sommes choyé.e.s des nouveaux
partenariats mis de l’avant par la Fédération, notamment avec plusieurs organismes
communautaires dans le cadre de la tournée Zoovernance. Nous remercions toute l’équipe
du bureau pour leur appui remarquable dans la mise en place de ses belles activités.

Plus que jamais, il est essentiel que les jeunes prennent la parole, car nous sommes les
premier.ère.s acteur.trice.s de notre propre avenir. Notre souhait pour la jeunesse demeure
inchangé : une jeunesse engagée, entendue et respectée au cœur de la francophonie
ontarienne. 
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MOT DU
CONSEIL EXÉCUTIF

En conclusion, nous tenons à remercier chaleureusement le bureau, le Conseil
d’administration et, tout particulièrement, les membres du Conseil de représentation pour
leur travail acharné au cours de la dernière année. Malgré les défis et le sentiment que
certains dossiers avançaient parfois plus lentement que souhaité, vous avez persévéré
sans perdre de vue notre vision commune. Nous remercions aussi les différentes sphères
de gouvernance ainsi que nos allié.e.s de la communauté sans qui rien ne serait possible. 

En tant qu’élèves de 12e année, il est difficile de quitter la FESFO, mais nous avons hâte
de voir tout ce que vous accomplirez au cours de la prochaine année. La FESFO a été une
véritable famille pour nous, nous permettant de grandir et de nous épanouir, et nous
espérons qu’elle continuera d’avoir ce même impact positif sur les jeunes générations à
venir.

Merci pour tout,

Conseil exécutif 2025-2026

Marie-Claude Bisson, présidence
Guillaume Dulude-Blouin, vice-présidence
Laurie Laviolette, vice-présidence



78

16
Centre 2

4
GT 2

22
Ottawa3

candidatures

49 jeunes
sélectionné.e.s

Athlétisme
8 participant.e.s

Badminton
6 participant.e.s

Basketball (F)
2 participantes

Ultimate
7 participant.e.s

Volleyball (F)
3 participantes

Improvisation
6 participant.e.s

Médias
4 participant.e.s

Musique
5 participant.e.s

Théâtre
5 participant.e.s

Volleyball (M)
3 participants

Est SudNord
UNE DÉLÉGATION AUX MULTIPLES TALENTS !

L’enthousiasme pour les JeuxFC
était au rendez-vous : 

UNE REPRÉSENTATION
PROVINCIALE BIEN VIVANTE :
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PROGRAMMATION

JEUX DE LA FRANCOPHONIE
CANADIENNE (JEUXFC)

Du 15 au 19 juillet 2025, la jeunesse
franco-ontarienne a fait rayonner ses talents
à l’occasion de la 8e édition des Jeux de la
francophonie canadienne, à Laval. Réunis
sous 

Tout au long de leur parcours, les jeunes ont pu compter sur l’appui d’une équipe
d’entraîneur.e.s engagé.e.s et qualifié.e.s. Grâce à des formations pratiques adaptées à
chaque discipline, les jeunes ont eu l’occasion de développer leurs compétences, de
gagner en confiance et de se préparer à donner le meilleur d’eux-mêmes sur la scène
nationale.

sous les couleurs de l’Équipe Ontario, de jeunes leaders, artistes et athlètes issus des
quatre coins de la province ont vécu une expérience marquante, placée sous le signe du
dépassement de soi, de la fierté francophone et de l’esprit d’équipe.

Au-delà des performances et des résultats, les JeuxFC 2025 ont été une occasion unique
de créer des liens, de vivre sa francophonie pleinement et de démontrer la force, la diversité
et le dynamisme de la jeunesse franco-ontarienne.



Actions
politiques Animation

Campagne de
sensibilisation
et de visibilité

Groupes de
discussionAction-santé

43 écoles
représentées

inscrit.e.s participant.e.s

122 103
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PROGRAMMATION

CONGRÈS PROVINCIAL DU
RÉSEAU JEUNESSE (CPRJ)

Du 15 au 19 octobre 2025, le camp YMCA Pine Crest a accueilli une nouvelle édition du
Congrès provincial du réseau jeunesse (CPRJ), un rendez-vous incontournable pour la
jeunesse franco-ontarienne. Véritable espace d’engagement et de réflexion, le Congrès
invite les jeunes à devenir des acteur.trice.s de changement dans leur milieu. Cette année
encore, les participant.e.s ont pu choisir un parcours à leur image, parmi une variété
d’options :

Une occasion unique d’explorer des enjeux qui les touchent directement, tout en
développant des compétences concrètes. Au-delà des ateliers, le Congrès est aussi un lieu
de rencontres, d’échanges et de mobilisation autour de sujets d’actualité portés par les
jeunes eux-mêmes.



7

participant.e.s

10 écoles
représentées31

CENTRE
24 au 26 avril 2026
É.S.C. Élisabeth-Bruyère (Mattawa)

NORD
1er au 3 mai 2026
É.S.C. Trillium (Chapleau)

SUD/GT
10 au 12 avril 2026
É.S.C. de Pain Court (Pain Court)
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PROGRAMMATION

PARLEMENT JEUNESSE
PANCANADIEN (PJP)

Le Parlement jeunesse pancanadien (PJP) est un événement national qui réunit des jeunes
francophones de partout au Canada afin de leur faire vivre une simulation parlementaire au
Sénat du Canada. Cette expérience immersive leur a permis de mieux comprendre le
fonctionnement des institutions démocratiques canadiennes grâce à des débats sur des
projets de loi fictifs, des échanges sur le processus parlementaire et des activités favorisant
le réseautage entre les délégations.

Cette année, la FESFO a accompagné une délégation de
7 jeunes de l'Ontario, qui ont fièrement représenté la
province et contribué à faire rayonner la francophonie
ontarienne dans un contexte national.

NOTRE P’TIT FORUM À NOUS
Notre p’tit forum à nous, c’est bien plus qu’un événement régional : c’est une expérience
vibrante, en français, où les jeunes se rassemblent pour échanger, réseauter et surtout faire
entendre leur voix dans un espace sécuritaire.

Dans une ambiance dynamique et engagée, les jeunes prennent part à des discussions qui
comptent vraiment pour eux et elles. Cette année, les échanges s’inscrivent dans le cadre
des États généraux de l’Ontario français, offrant une occasion propice pour réfléchir
ensemble à l’avenir de la communauté francophone. 

de l’Ontario

La région Est/Ottawa a lancé le bal du 27 au 29 mars 2026
au Collège catholique Samuel-Genest à Ottawa.

Et la tournée continuera à travers la province :



participant.e.s

19 écoles +
16 OBNL387

ateliers

25
taux de

satisfaction

94% 27 offerts +
20 vendus47

jeux
distribués

L’objectif de cette tournée était de donner aux jeunes les outils et la confiance nécessaires
pour s’impliquer activement dans leur communauté et contribuer au dynamisme de la
francophonie ontarienne. Une façon concrète d’apprendre, de collaborer et de développer
son leadership tout en s’amusant !

RAPPORT ANNUEL PAGE 9

PROJETS

TOURNÉE ZOOVERNANCE
Apprendre la gouvernance n’a jamais été aussi
divertissant. Avec sa nouvelle tournée provinciale
d’animation, la FESFO a permis aux jeunes et aux
membres d’organismes communautaires de plonger dans
l’univers des organismes à but non lucratif (OBNL) grâce à
Zoovernance, un jeu éducatif interactif et captivant.

À travers cette expérience ludique, les participant.e.s ont découvert comment fonctionne un
conseil d’administration, comment les décisions sont prises et quelles sont les
responsabilités des personnes qui font vivre un OBNL au quotidien.

Merci à                             pour sa précieuse collaboration à la création du jeu Zoovernance.
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GOUVERNANCE
JEUNESSE

ÉLECTIONS DU CONSEIL
DE REPRÉSENTATION

Du 22 avril au 15 mai 2025, les membres de la FESFO ont exercé leur pouvoir
démocratique en participant au processus électoral de l’organisme. Entre les mises en
candidature, la campagne électorale et la période de vote, la jeunesse franco-ontarienne a
eu l’occasion de faire entendre sa voix et de choisir les prochain.e.s membres du Conseil
de représentation (CR).

Lire le communiqué ici :

électeur.trice.s

19
Centre

Est
GT 15

Sud
Ottawa53

Nord

611

MEMBRES INSCRIT.E.S COMME ÉLECTEUR.TRICE.S :

137
93 294

313 membres ont voté

candidat.e.s

21 2
Centre 5

Est

3
GT 2

Sud

5
Ottawa4

Nord

MEMBRES INSCRIT.E.S COMME CANDIDAT.E.S :

3
Prés. 7

Vice-Prés.

15 membres élu.e.s

51,22%

+

https://www.fesfo.ca/medias/cr-2025-2026


2 AVRIL 2025

30 JUIN AU 4 JUILLET 2025

19 AU 21 AOÛT 2025

5 AU 9 NOVEMBRE 2025

9 DÉCEMBRE 2025

4 AU 8 FÉVRIER 2026
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GOUVERNANCE
JEUNESSE

RENCONTRES DU CONSEIL DE
REPRÉSENTATION 2025-2026

Cette année, les 15 membres du Conseil de représentation (CR) se sont réuni.e.s 6 fois, en
ligne et en personne, pour apprendre à mieux jouer leur rôle et passer à l’action. Ces
rencontres leur ont permis de renforcer leur leadership, d’acquérir des outils concrets et de
gagner en confiance pour représenter les jeunes.

Les jeunes du CR ont aussi pris leur place dans leurs régions et dans différents espaces,
consultations, délégations, et événements à l’échelle régionale, provinciale et nationale.
Une relève prête à prendre la parole et à défendre les enjeux des jeunes !

DATES DES RENCONTRES 2025-2026 :



Célébrations du 50e anniversaire du drapeau franco-ontarien ;

Congrès annuel de l’Assemblée de la francophonie de l’Ontario (AFO) ;

40e+5e anniversaire du Consortium du Centre Jules-Léger ; 

Lancement des Rendez-vous de la francophonie ; 

Des déjeuners et réceptions de maires et mairesses ;

Réception Lettres ouvertes à toi qui écris l’avenir de la lieutenante-gouverneure de l’Ontario ; 

Conférence - Enjeux autochtones en contexte francophone :

Et plusieurs autres !
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GOUVERNANCE
JEUNESSE

RENCONTRES POLITIQUES
ET COMMUNAUTAIRES

L'année 2025-2026 a été riche en expériences pour les membres du Conseil de
représentation. Tout au long de l'année, les membres du CR se sont engagé.e.s dans leurs
communautés et partout en Ontario, ont porté la voix des jeunes francophones et ont eu
l'occasion de rencontrer des personnalités du monde politique.

RETOUR SUR LES GRANDS MOMENTS QUI ONT MARQUÉ LEUR ANNÉE :

Les membres du Conseil de représentation ont participé à plusieurs événements qui leur ont
permis de représenter la jeunesse francophone, d’échanger avec des acteur.trice.s clés et de
découvrir différentes facettes de la francophonie en Ontario :

ÉVÉNEMENTS

Les membres du Conseil de représentation ont maintenu des liens avec plusieurs partenaires et
ont participé à différents programmes et événements qui ont enrichi leur expérience :

RENCONTRES RÉGULIÈRES ET EN CONTINU AVEC /
PARTICIPATION AUX PROGRAMMES ET ÉVÉNEMENTS DE : 

Comité encadreur des
services en français

du secteur justice



Contributions à diverses planifications stratégiques de partenaires communautaires ;

Liaison et consultations avec diverses institutions postsecondaires ;

Contribution à des comités consultatifs variés ;

Lancements et anniversaires communautaires variés ;

Kiosques FESFO dans des foires et événements communautaires ;

et … Quelques rencontres politiques informelles avec des député.e.s !
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GOUVERNANCE
JEUNESSE

En 2025-2026, le CR a continué son travail de représentation et de mobilisation en produisant
des outils qui permettent de faire connaître les perspectives et les enjeux qui touchent la
jeunesse franco-ontarienne.

COMMUNIQUÉS DE PRESSE ET MÉMOIRES

Au cours de l’année, 6 communiqués de presse ont été diffusés afin de partager des nouvelles,
des positions et des initiatives auprès des communautés et des partenaires :

De plus, un mémoire a été soumis au ministère de l’Éducation de l’Ontario afin de faire valoir la
perspective des jeunes dans le cadre de la révision de la Politique d’aménagement linguistique.

La FESFO dévoile son Conseil de
représentation pour l’année

scolaire 2025-2026 !

Financement de l’Université de
Sudbury, un pas dans la bonne

direction !

La FESFO dévoile sa programmation
2025-2026 : PAR et POUR les jeunes

francophones de l’Ontario !

Adoption du projet de loi 33, une
déception pour les jeunes

francophones !

La FESFO part en tournée
provinciale pour animer

Zoovernance !

Changements au programme
RAFÉO, une déception pour les

jeunes franco-ontarien.ne.s !

https://www.fesfo.ca/medias/cr-2025-2026
https://www.fesfo.ca/medias/pdl33
https://www.fesfo.ca/medias/zoovernance
https://www.fesfo.ca/medias/rafeo
https://www.fesfo.ca/medias/financement-usudbury
https://www.fesfo.ca/medias/programmation-2025-2026
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GOUVERNANCE
JEUNESSE

REGROUPEMENT DES ÉLÈVES
CONSEILLER.ÈRE.S FRANCOPHONES
DE L’ONTARIO (RECFO)

Le Regroupement des élèves conseiller.ère.s francophones de l’Ontario (RECFO)
rassemble les élèves conseiller.ère.s des 13 conseils scolaires francophones de l’Ontario.
En général, il y a deux élèves conseiller.ère.s élu.e.s par conseil. Leur principale
responsabilité est de représenter leur conseil respectif au sein du RECFO, du sénat des
élèves et de nombreuses autres instances. Lors de leur élection au sein de leur conseil, ils
et elles ont un mandat bien particulier :

« être  la  voix  jeunesse autour  de la  table  pol i t ique de leur
consei l  scolai re,  avec les  consei l ler .ère.s  scolai res  »

Nour Harb
CEPEO
Présidence

*Élue par les membres des conseils catholiques // **Élue par les membres des conseils publics

Anna Skurvidayte
CSC Providence
Vice-présidence catholique*

Régis Desrochers
CS du Grand Nord
Vice-présidence publique**

Jonathan Lee How Cheong
CSC MonAvenir
Vice-présidence aux communications

Le RECFO a aussi un Conseil exécutif composé de quatre membres élu.e.s à l'Assemblée
générale et pour l’année scolaire 2025-2026 le conseil est composé de : 
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GOUVERNANCE
JEUNESSE

Ensemble, ils et elles ont échangé leurs idées, partagé les
réalités de leur conseil scolaire, développé des projets et
travaillé pour faire une vraie différence dans la vie des élèves.
Cette année, les membres du RECFO se sont réunis à trois
reprises pour collaborer, apprendre les uns des autres et faire
avancer leurs initiatives avec énergie et créativité.

Les élèves conseiller.ère.s ont aussi participé activement aux Congrès de l’Association
franco-ontarienne des conseils scolaires catholiques (AFOCSC), et de l’Association des
conseils scolaires des écoles publiques de l’Ontario (ACÉPO).

CONGRÈS

30 MAI AU 1ER JUIN 2025

13 AU 16 NOVEMBRE 2025

19 AU 22 FÉVRIER 2026 

DATES DES RENCONTRES 2025-2026 :



43 écoles
représentées

participant.e.s

103
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CONSULTATIONS

RENCONTRES CR-PÉCOS
Régulièrement, le Conseil de représentation (CR) et les personnes contacts (PéCos) se
réunissent en ligne pour échanger sur ce qui se passe dans leurs écoles et leurs régions.
Ces rencontres sont l’occasion de partager les enjeux, de discuter d’idées et de réfléchir à
des façons de mieux mobiliser les jeunes pour les prochains événements.

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE
Le 18 octobre 2025, dans le cadre du Congrès provincial du
réseau jeunesse (CPRJ), s’est tenue la 48e Assemblée
générale annuelle jeunesse (AGA). Un moment fort où les
jeunes ont pris la parole, fait le bilan de l’année et décidé
ensemble des orientations à venir. Une occasion de se
rassembler, de s’exprimer et de donner le ton pour la suite.

C’est aussi un espace d’entraide où les jeunes collaborent pour trouver des solutions et
faire avancer des idées portées directement par les jeunes, à l’échelle locale, régionale et
provinciale. Au total, 8 rencontres ont eu lieu au cours de l’année :

8
AVR
2025

20
MAI
2025 9

SEP
2025

7
NOV
2025

12
FÉV
2026

9
OCT
2025

11
DÉC
2025

10
MAR
2026

6 régions
FESFO
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FORMATIONS

FORMATION EN ANIMATION (FEA)
La FEA est une formation essentielle qui permet aux ancien.ne.s membres de la FESFO,
ainsi que d’autres jeunes adultes engagé.e.s de la communauté, de mettre à jour leurs
connaissances et de se préparer à animer les grands événements et les ateliers du Service
d’animation de la FESFO. Pour les nouveaux.elles, c’est aussi une introduction à la
FESFO, à leur rôle d’animateur.trice et aux outils nécessaires pour bien s’intégrer à
l’équipe. 

FORMATION EN COORDINATION (FEC)
La FEC est une formation qui permet aux membres de l’équipe d’animation de développer
des compétences supplémentaires pour assurer une bonne gestion lors d’événements. Ils
et elles pourront avoir des rôles de coordination variés lors de la programmation de la
Fédération, mais aussi lors de services d’animation demandés par la communauté. 

SEP
2025

JAN
2026

Au cours de la dernière année, deux FEA ont été offertes :

25
personnes formées

MAR
2026

9
personnes formées

+



Association franco-ontarienne des conseils scolaires catholiques (AFOCSC)
28 au 30 mai 2025
Toronto

ACCOMPAGNEMENT DES ÉLÈVES CONSEILLER.ÈRE.S
AU CONGRÈS DE L’AFOCSC

Conseil scolaire catholique des Grandes Rivières (CSCDGR)
15 au 19 septembre 2025
Écoles du CSCDGR

TOURNÉE SCOLAIRE 
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ANIMATIONS EXTERNES

SERVICE D’ANIMATION
Cette année, le Service d’animation et d’appui externe de la FESFO a offert une variété
d’activités partout dans la province. À travers des ateliers, des interventions scolaires et des
événements communautaires, l’équipe d’animation a su créer des espaces où les jeunes
francophones ont pu s’engager, s’exprimer et développer leur leadership. En voici quelques
exemples : 

Association canadienne d'éducation de langue française (ACELF)
1er au 4 octobre 2025
Markham

COORDINATION ET ANIMATION DE LA DÉLÉGATION
LEADERSHIP JEUNESSE AU CONGRÈS DE L’ACELF



1,59%

6,25%

7,92%

4,7%

14,16%
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COMMUNICATIONS

MÉDIAS SOCIAUX

Cette année, la FESFO a continué de faire entendre la voix de la jeunesse franco-
ontarienne ! Que ce soit sur les médias sociaux, sur notre site web, dans la FESFOlogie,
dans les médias ou encore à travers notre boutique en ligne, nous avons créé de
nombreuses occasions de rester connectés avec la communauté. Les statistiques qui
suivent montrent comment nos contenus, nos projets et nos messages ont rejoint des
milliers de jeunes partout en Ontario et au Canada.
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5 321
+ 136
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263
+ 113
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vues900
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https://www.instagram.com/lafesfo/
https://www.instagram.com/p/DPCAankDhPu/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=NTc4MTIwNjQ2YQ%3D%3D
https://www.facebook.com/fesfo
https://www.facebook.com/fesfo/posts/pfbid037t3roqKsaxwNTYH9dMzqQ1cGcEvkfM8jAKn9u4T4kiaSAMKh1Cd1AAiX4HKgnpDMl?rdid=1VChGt014v7GhPw9
https://x.com/laFESFO
https://x.com/laFESFO/status/1934623688948588635?s=20
https://www.tiktok.com/@lafesfo
https://www.tiktok.com/@lafesfo/video/7603489313266879751?is_from_webapp=1&sender_device=pc&web_id=7498442403075687942
https://www.linkedin.com/company/lafesfo
https://www.linkedin.com/posts/lafesfo_la-fesfo-et-%C3%A9quipe-ontario-sont-%C3%A0-la-recherche-activity-7419066688417046528-E9Zl?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAAE0-ojoBseZRCE-9ueMgAlFEZu9rKXhiECI
https://www.linkedin.com/company/lafesfo
https://www.instagram.com/lafesfo/
https://www.instagram.com/lafesfo/
https://www.facebook.com/fesfo
https://www.tiktok.com/@lafesfo
https://www.tiktok.com/@lafesfo
https://www.linkedin.com/company/lafesfo
https://www.linkedin.com/company/lafesfo
https://x.com/laFESFO
https://x.com/laFESFO


10
éditions envoyées

29,6% 2,8%

73 en événement

15 en ligne

6 variées

commandes
94

articles vendus
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COMMUNICATIONS

SITE WEB
Le site web de la FESFO a obtenu 27 056 visites du 1er avril 2025 au 31 mars 2026 et
18 932 de celles-ci étaient de nouveaux.elles visiteur.se.s.

FESFOLOGIE
La FESFOlogie est l’infolettre mensuelle de la Fédération, rédigée par les membres du
Conseil de représentation.

BOUTIQUE FESFO
Cette année, la Boutique FESFO a été présente à 2 événements, et nous avons introduit   
3 nouveaux items portant fièrement le logo de la FESFO : des pantalons de jogging, des
porte-clés, et des accessoires à Crocs !

Événements

Emplois
CPRJ

4 191

PAGES LES PLUS POPULAIRES

2 773

2 735

2 287

1 558

Équipe
À propos

1 266
abonné.e.s taux d’ouverture taux de clics

+

149

ARTICLES LES PLUS POPULAIRES

42
Pantalons de

jogging FESFO

37
Accessoires à
Crocs FESFO

9
Manche

franco-ontarienne

8
Porte-clé

FESFO

7
Chandail

blanc franco

https://www.fesfo.ca/
https://www.fesfo.ca/evenements
https://www.fesfo.ca/evenements/cprj-2025
https://www.fesfo.ca/emplois-appels-doffres
https://www.fesfo.ca/equipe
https://www.fesfo.ca/a-propos
https://us16.campaign-archive.com/home/?u=4ce269aaff0a2143313df7e3c&id=902d9fc95f
https://www.fesfo.ca/evenements
https://www.fesfo.ca/emplois-appels-doffres
https://www.fesfo.ca/evenements/cprj-2025
https://www.fesfo.ca/evenements/cprj-2025
https://www.fesfo.ca/emplois-appels-doffres
https://www.fesfo.ca/equipe
https://www.fesfo.ca/a-propos
https://www.fesfo.ca/equipe
https://www.fesfo.ca/a-propos


lire l’article
Projet de loi 33 : des voix appellent à
garder la police hors des écoles d’Ottawa
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COMMUNICATIONS

ENTREVUES MÉDIATIQUES

écouter l’entrevue
Des membres de la FESFO racontent
leur lien avec le drapeau

lire l’article
50 ans du drapeau franco-ontarien : 
plusieurs générations, une même fierté

lire l’article
Jeunesse francophone de l’Ontario :
de nouveaux projets financés

écouter l’entrevue
La FESFO veut «rebâtir son réseau»
et raviver la flamme

écouter l’entrevue
Table ronde : les élèves moins distraits
depuis la restriction des cellulaires

lire l’article
L’anglais en ligne : des experts s’inquiètent
pour l’identité francophone des jeunes

écouter l’entrevueLa tournée Zoovernance de la FESFO

écouter l’entrevue
La tournée nord-ontarienne du
jeu Zoovernance

écouter l’entrevue
Actualités EO - 9 programmes
coupés à La Cité

lire l’article
Marie-Claude Bisson : « Pour les jeunes,
c’est le moment de s’exprimer »

écouter l’entrevue
La FESFO répond au dégel des frais de
scolarité et aux changements au RAFÉO

écouter l’entrevue
La Saint-Jean-Baptiste délaissée par les
jeunes Franco-Ontariens

https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2191275/police-ecole-projet-loi-33-ottawa
https://ici.radio-canada.ca/ohdio/premiere/emissions/1-drapeau-50-bougies/segments/rattrapage/2185215/membres-fesfo-racontent-leur-lien-avec-drapeau
https://onfr.tfo.org/50-ans-du-drapeau-franco-ontarien-plusieurs-generations-une-meme-fierte/
https://larotonde.ca/jeunesse-francophone-de-lontario-de-nouveaux-projets-finances/
https://www.ledroit.com/franco/2025/10/13/la-fesfo-veut-rebatir-son-reseau-et-raviver-la-flamme-ZYI4CHYG3RAZHNEKTUM3BEXP4Q/
https://ici.radio-canada.ca/ohdio/premiere/emissions/a-echelle-humaine/segments/rattrapage/2215837/table-ronde-eleves-moins-distraits-depuis-restriction-cellulaires-en
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2210512/numerique-jeunesse-franco-ontarienne
https://ici.radio-canada.ca/ohdio/premiere/emissions/a-echelle-humaine/segments/rattrapage/2269344/tournee-zoovernance-fesfo
https://ici.radio-canada.ca/ohdio/premiere/emissions/au-rythme-du-nord/segments/rattrapage/2302575/tournee-nord-ontarienne-jeu-zoovernance
https://www.youtube.com/watch?v=3m50GDDIKnk
https://onfr.tfo.org/marie-claude-bisson-pour-les-jeunes-cest-le-moment-de-sexprimer/
https://ici.radio-canada.ca/ohdio/premiere/emissions/au-rythme-du-nord/segments/rattrapage/2321920/fesfo-repond-au-degel-frais-scolarite-et-aux-changements-au-rafeo
https://www.ledroit.com/actualites/actualites-locales/est-ontarien/2025/06/24/les-jeunes-franco-ontariens-preferent-le-25-septembre-a-la-saint-jean-6SDTIRXRA5GFJF6SEHCMU2XCGI/
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2191275/police-ecole-projet-loi-33-ottawa
https://ici.radio-canada.ca/ohdio/premiere/emissions/1-drapeau-50-bougies/segments/rattrapage/2185215/membres-fesfo-racontent-leur-lien-avec-drapeau
https://onfr.tfo.org/50-ans-du-drapeau-franco-ontarien-plusieurs-generations-une-meme-fierte/
https://larotonde.ca/jeunesse-francophone-de-lontario-de-nouveaux-projets-finances/
https://www.ledroit.com/franco/2025/10/13/la-fesfo-veut-rebatir-son-reseau-et-raviver-la-flamme-ZYI4CHYG3RAZHNEKTUM3BEXP4Q/
https://ici.radio-canada.ca/ohdio/premiere/emissions/a-echelle-humaine/segments/rattrapage/2215837/table-ronde-eleves-moins-distraits-depuis-restriction-cellulaires-en
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2210512/numerique-jeunesse-franco-ontarienne
https://ici.radio-canada.ca/ohdio/premiere/emissions/a-echelle-humaine/segments/rattrapage/2269344/tournee-zoovernance-fesfo
https://ici.radio-canada.ca/ohdio/premiere/emissions/au-rythme-du-nord/segments/rattrapage/2302575/tournee-nord-ontarienne-jeu-zoovernance
https://www.youtube.com/watch?v=3m50GDDIKnk
https://onfr.tfo.org/marie-claude-bisson-pour-les-jeunes-cest-le-moment-de-sexprimer/
https://ici.radio-canada.ca/ohdio/premiere/emissions/au-rythme-du-nord/segments/rattrapage/2321920/fesfo-repond-au-degel-frais-scolarite-et-aux-changements-au-rafeo
https://www.ledroit.com/actualites/actualites-locales/est-ontarien/2025/06/24/les-jeunes-franco-ontariens-preferent-le-25-septembre-a-la-saint-jean-6SDTIRXRA5GFJF6SEHCMU2XCGI/
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C’est une autre année qui se termine, et c’est une autre année où j’ai eu la chance de voir
de nombreux jeunes s’impliquer. C’est un énorme privilège de continuer mon mandat à la
direction, et continuer de travailler avec toutes ces belles personnes qui croient en la
Fédération, et à la place des jeunes tant au niveau politique qu’au niveau communautaire
et scolaire.

Les membres du Conseil de représentation travaillent d’arrache pied pour s’assurer que les
voix des jeunes franco-ontarien.ne.s soient entendues à tous les niveaux décisionnels.
C’est en s’intéressant aux enjeux politiques, et aux changements proposés dans leurs
environnement que les jeunes veulent contribuer aux discussions pour s’assurer que ces
changements représentent le mieux leurs réalités. Merci pour vos contributions, vos actions
concrètes et votre confiance au cours de la dernière année.

La Fédération continue de voir des changements importants, elle continue d’évoluer et de
s’adapter aux besoins de ses membres. C’est grâce à un immense travail de collaboration
et de confiance avec les membres du Conseil de représentation, du Conseil
d’administration, de l’équipe permanente et de nombreux partenaires qui continuent de
croire en la mission de l’organisme que nous arrivons à livrer ces activités, ces formations,
ces occasions de réseautage, et que nous arrivons à assurer la présence des jeunes
autour des tables décisionnelles. 

Merci à nos bailleurs de fonds, nos partenaires et commanditaires pour vos appuis variés et
surtout de croire en la jeunesse année après année. Votre appui nous permet de vraiment
outiller nos jeunes pour qu’ils et elles deviennent de vraies agent.e.s de changement au
sein de leurs communautés. 

Merci aux membres du Conseil d’administration pour votre confiance, et votre appui. Merci
à l’équipe permanente qui m’aide à transformer les souhaits de nos membres en réalité, et
qui embarquent dans des réflexions sans fin, et aident à créer des pistes de solutions et
d’actions réfléchies afin de maximiser l’impact de l’organisme. Et un merci spécial à notre
équipe d’animation qui accepte de relever les défis variés qu’on leur lance année après
année. 

Merci mille fois, et continuons de faire une place à ces jeunes qui veulent tant contribuer,
s’impliquer et faire entendre leur voix. 

– Mélina Leroux, direction générale

MOT DE LA DIRECTION
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CONSEILS SCOLAIRES

REMERCIEMENTS

PARTENAIRES
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REMERCIEMENTS

BAILLEURS DE FONDS

La FESFO remercie chaleureusement ses partenaires et bailleurs de fonds pour leur
confiance et leur soutien tout au long de l’année. Votre engagement contribue directement
à la réalisation de nos projets et à l’épanouissement d’une jeunesse franco-ontarienne
engagée, dynamique et influente.

Merci à l’équipe 2025-2026 : 
Enock Ako, Émilie Béland, Laura Blackmore, Eva Blais, Rachel Galipeau, Magalie-France
Houle, Fiona Labonté, Gillian Lawrie, Valérie Legrand, Éric Marcotte, Gina Sankima et
Melissa Torchenaud



RAPPORT
ANNUEL

2025-2026

CONSEIL DE REPRÉSENTATION
2025-2026
Marie-Claude Bisson, Guillaume Dulude-
Blouin, Laurie Laviolette, Félix Dubytz,
Danyka Vaillancourt, Léandre Duchesne,
Thomas Beauchamp, Cameron Levasseur,
Emma Bélanger-Tremblay, Finn Ryan, Maddy
Moor, Henri Lavergne, Nat Rodenhiser,
Leandra Ndebi, Xavier Léger et Norah
Nzeyimana.

www.fesfo.ca

613.260.8055
info@fesfo.ca


	RAPPORT ANNUEL
	Une année d’idées qui prennent vie, de voix qui s’élèvent et de projets qui rassemblent. Ce document retrace les moments forts de la FESFO pour l’année 2025-2026, du 1er avril 2025 au 31 mars 2026.
	Au fil des pages, découvrez un portrait vivant des initiatives, des événements et des engagements qui ont marqué l’année. Plus qu’un simple bilan, ce rapport met en lumière l’impact concret de la FESFO auprès de la jeunesse franco-ontarienne et célèbre les acteur.trice.s qui font vibrer la francophonie partout en Ontario.
	Créativité, leadership, collaboration et passion : autant de forces qui ont propulsé les actions de la FESFO cette année. Ce rapport témoigne de l’énergie de toute une génération qui s’exprime, s’implique et façonne l’avenir de sa communauté.
	TABLE DES  MATIÈRES
	LA FESFO
	MISSION
	La FESFO est l’organisme PAR et POUR les jeunes francophones de l’Ontario. Elle a une double mission :
	Dans cette optique, la FESFO permet aux jeunes de :
	découvrir leur personnalité ;
	réaliser la place qu’ils et elles ont à prendre dans leur milieu afin de mieux l’identifier, l’évaluer et l’améliorer ;
	vivre des expériences positives et marquantes en français avec d’autres jeunes afin d’être plus ouvert.e.s sur le monde ;
	réaliser le rôle qu’ils et elles ont à jouer comme francophones dans leurs communautés ;
	s’affirmer comme franco-ontarien.ne.s, pour qu’ils et elles prennent position en posant des gestes d’affirmation en tant que francophones.
	RAPPORT ANNUEL
	PAGE 1




	LA FESFO
	VALEURS
	La FESFO adhère aux valeurs qui guident ses actions et ses interventions.
	FRANCOPHONIE
	La FESFO est un organisme francophone qui veut offrir l’opportunité de vivre leur francophonie, dans toute sa diversité, et ce, partout sur le territoire.

	BIEN-ÊTRE
	La FESFO veut créer des environnements où nos membres se sentent bien. Leur permettre de sortir de leurs zones de confort dans un espace sécuritaire.

	COLLABORATION
	La FESFO encourage l’intégration et l’épanouissement de chacun.e en travaillant ensemble vers des objectifs communs.

	ÉQUITÉ
	La FESFO veut garantir que chacun.e puisse participer pleinement à nos activités, peu importe ses différences, son lieu de résidence, son statut économique, etc.
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	LA FESFO
	APPROCHE
	L’approche appliquée par la FESFO est reconnue comme étant porteuse de succès, autant par sa membriété, la jeunesse franco-ontarienne, que par divers partenaires régionaux, provinciaux et nationaux. Cette approche se caractérise par cinq composantes essentielles pour le travail avec les jeunes.
	PAR ET POUR LES JEUNES
	La clef du succès des activités de la FESFO réside dans le fait que celles-ci sont identifiées, décidées et créées par les jeunes. La FESFO est dirigée par le Conseil de représentation (CR) qui détermine l’orientation de l’organisme.

	L'ÉVEIL PAR LA CRÉATION
	Il n'y a pas d’échange plus intense et marquant que d’avoir à travailler avec des jeunes de différents genres, niveaux scolaires, régions et cultures. Ce jumelage favorise l’ouverture, la créativité, l’apprentissage et la déconstruction des stéréotypes.

	L'ANIMATION PARTICIPATIVE
	On apprend en profondeur lorsque l’on applique soi-même les théories présentées. C’est pourquoi les activités de la FESFO sont composées de discussions, d’exercices de résolutions de problèmes, d’activités qui encouragent la créativité et de travaux d’organisation en équipe.

	LE SURPASSEMENT DE SOI
	La FESFO cherche avant tout une réussite du groupe où tou.te.s gagnent individuellement plus d’estime et de confiance en leurs moyens. Les jeunes découvrent ainsi leur pouvoir personnel à aider le groupe et développent du même coup un sentiment d’appartenance.

	L’EFFET MULTIPLICATEUR
	Afin de rejoindre ses 25 000 membres, la FESFO adopte la stratégie de l’effet multiplicateur. Elle outille annuellement des jeunes de partout en province qui, une fois de retour dans leur communauté, exercent leur leadership auprès de leurs pairs et transmettent leurs connaissances et compétences nouvellement apprises.
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	MOT DU CONSEIL EXÉCUTIF
	Bonjour à tou.te.s, nous sommes bien fier.ère.s de vous présenter notre travail de l’année 2025-2026. Cette année fut remplie en termes de programmation et de représentation politique. Elle a commencé par la tenue de Notre p'tit forum à nous, édition 2025. Puis à l’autonome nous avons eu le 4e Congrès provincial du réseau jeunesse avec un nombre de participation record. Cette programmation, qui s’est une fois de plus conclue par des forums régionaux, a permis aux jeunes de développer des ressources essentielles pour s’épanouir au sein de leur communauté.
	Venir à la FESFO, c’est trouver sa communauté, une communauté forte et riche qui est ouverte à de nouveaux défis. Nous sommes fier.ère.s de la programmation PAR et POUR qui à été créée cette année et avons hâte de voir ce que le prochain Conseil exécutif mettra de l’avant l’année prochaine. Également, nous sommes choyé.e.s des nouveaux partenariats mis de l’avant par la Fédération, notamment avec plusieurs organismes communautaires dans le cadre de la tournée Zoovernance. Nous remercions toute l’équipe du bureau pour leur appui remarquable dans la mise en place de ses belles activités.
	Cette année a également été riche sur le plan politique. Le Conseil de représentation a travaillé avec détermination à la publication de six communiqués de presse entièrement rédigés par et pour les jeunes. Nous avons également milité pour assurer une gouvernance forte de nos conseils scolaires afin d’en garantir la pérennité et la vitalité. En nous retroussant les manches, nous avons fait entendre notre voix et défendu les opinions des jeunes. Les États Généraux de l’Ontario Français ont pris énormément d’ampleur et nous avons assuré une place pour la jeunesse au cœur des discussions.
	Plus que jamais, il est essentiel que les jeunes prennent la parole, car nous sommes les premier.ère.s acteur.trice.s de notre propre avenir. Notre souhait pour la jeunesse demeure inchangé : une jeunesse engagée, entendue et respectée au cœur de la francophonie ontarienne.
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	MOT DU CONSEIL EXÉCUTIF
	En conclusion, nous tenons à remercier chaleureusement le bureau, le Conseil d’administration et, tout particulièrement, les membres du Conseil de représentation pour leur travail acharné au cours de la dernière année. Malgré les défis et le sentiment que certains dossiers avançaient parfois plus lentement que souhaité, vous avez persévéré sans perdre de vue notre vision commune. Nous remercions aussi les différentes sphères de gouvernance ainsi que nos allié.e.s de la communauté sans qui rien ne serait possible.
	En tant qu’élèves de 12e année, il est difficile de quitter la FESFO, mais nous avons hâte de voir tout ce que vous accomplirez au cours de la prochaine année. La FESFO a été une véritable famille pour nous, nous permettant de grandir et de nous épanouir, et nous espérons qu’elle continuera d’avoir ce même impact positif sur les jeunes générations à venir.
	Merci pour tout,
	Conseil exécutif 2025-2026
	Marie-Claude Bisson, présidence Guillaume Dulude-Blouin, vice-présidence Laurie Laviolette, vice-présidence
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	Athlétisme
	Improvisation
	Badminton
	Médias
	Basketball (F)
	Musique
	Ultimate
	Théâtre
	Volleyball (F)
	Volleyball (M)
	UNE DÉLÉGATION AUX MULTIPLES TALENTS !
	UNE REPRÉSENTATION PROVINCIALE BIEN VIVANTE :
	MEMBRES INSCRIT.E.S COMME ÉLECTEUR.TRICE.S :
	MEMBRES INSCRIT.E.S COMME CANDIDAT.E.S :
	DATES DES RENCONTRES 2025-2026 :
	RETOUR SUR LES GRANDS MOMENTS QUI ONT MARQUÉ LEUR ANNÉE :



	GOUVERNANCE JEUNESSE
	Contributions à diverses planifications stratégiques de partenaires communautaires ;
	Liaison et consultations avec diverses institutions postsecondaires ;
	Contribution à des comités consultatifs variés ;
	Lancements et anniversaires communautaires variés ;
	Kiosques FESFO dans des foires et événements communautaires ;
	et … Quelques rencontres politiques informelles avec des député.e.s !
	COMMUNIQUÉS DE PRESSE ET MÉMOIRES
	En 2025-2026, le CR a continué son travail de représentation et de mobilisation en produisant des outils qui permettent de faire connaître les perspectives et les enjeux qui touchent la jeunesse franco-ontarienne.
	Au cours de l’année, 6 communiqués de presse ont été diffusés afin de partager des nouvelles, des positions et des initiatives auprès des communautés et des partenaires :
	De plus, un mémoire a été soumis au ministère de l’Éducation de l’Ontario afin de faire valoir la perspective des jeunes dans le cadre de la révision de la Politique d’aménagement linguistique.
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	DATES DES RENCONTRES 2025-2026 :



	COMMUNICATIONS
	Cette année, la FESFO a continué de faire entendre la voix de la jeunesse franco-ontarienne ! Que ce soit sur les médias sociaux, sur notre site web, dans la FESFOlogie, dans les médias ou encore à travers notre boutique en ligne, nous avons créé de nombreuses occasions de rester connectés avec la communauté. Les statistiques qui suivent montrent comment nos contenus, nos projets et nos messages ont rejoint des milliers de jeunes partout en Ontario et au Canada.
	MÉDIAS SOCIAUX
	INSTAGRAM
	2 428
	FACEBOOK

	5 321
	FESFO
	X (TWITTER)

	3 944
	TIK TOK

	326
	LINKEDIN

	263
	PAGES LES PLUS POPULAIRES
	ARTICLES LES PLUS POPULAIRES



	Projet de loi 33 : des voix appellent à garder la police hors des écoles d’Ottawa
	Des membres de la FESFO racontent leur lien avec le drapeau
	50 ans du drapeau franco-ontarien :
	Jeunesse francophone de l’Ontario :
	de nouveaux projets financés

	La FESFO veut «rebâtir son réseau»
	et raviver la flamme
	Table ronde : les élèves moins distraits depuis la restriction des cellulaires
	L’anglais en ligne : des experts s’inquiètent pour l’identité francophone des jeunes
	La tournée Zoovernance de la FESFO
	La tournée nord-ontarienne du
	jeu Zoovernance
	La FESFO répond au dégel des frais de scolarité et aux changements au RAFÉO
	Marie-Claude Bisson : « Pour les jeunes, c’est le moment de s’exprimer »
	Actualités EO - 9 programmes
	coupés à La Cité
	La Saint-Jean-Baptiste délaissée par les jeunes Franco-Ontariens
	MOT DE LA DIRECTION
	C’est une autre année qui se termine, et c’est une autre année où j’ai eu la chance de voir de nombreux jeunes s’impliquer. C’est un énorme privilège de continuer mon mandat à la direction, et continuer de travailler avec toutes ces belles personnes qui croient en la Fédération, et à la place des jeunes tant au niveau politique qu’au niveau communautaire et scolaire.
	Les membres du Conseil de représentation travaillent d’arrache pied pour s’assurer que les voix des jeunes franco-ontarien.ne.s soient entendues à tous les niveaux décisionnels. C’est en s’intéressant aux enjeux politiques, et aux changements proposés dans leurs environnement que les jeunes veulent contribuer aux discussions pour s’assurer que ces changements représentent le mieux leurs réalités. Merci pour vos contributions, vos actions concrètes et votre confiance au cours de la dernière année.
	La Fédération continue de voir des changements importants, elle continue d’évoluer et de s’adapter aux besoins de ses membres. C’est grâce à un immense travail de collaboration et de confiance avec les membres du Conseil de représentation, du Conseil d’administration, de l’équipe permanente et de nombreux partenaires qui continuent de croire en la mission de l’organisme que nous arrivons à livrer ces activités, ces formations, ces occasions de réseautage, et que nous arrivons à assurer la présence des jeunes autour des tables décisionnelles.
	Merci à nos bailleurs de fonds, nos partenaires et commanditaires pour vos appuis variés et surtout de croire en la jeunesse année après année. Votre appui nous permet de vraiment outiller nos jeunes pour qu’ils et elles deviennent de vraies agent.e.s de changement au sein de leurs communautés.
	Merci aux membres du Conseil d’administration pour votre confiance, et votre appui. Merci à l’équipe permanente qui m’aide à transformer les souhaits de nos membres en réalité, et qui embarquent dans des réflexions sans fin, et aident à créer des pistes de solutions et d’actions réfléchies afin de maximiser l’impact de l’organisme. Et un merci spécial à notre équipe d’animation qui accepte de relever les défis variés qu’on leur lance année après année.
	Merci mille fois, et continuons de faire une place à ces jeunes qui veulent tant contribuer, s’impliquer et faire entendre leur voix.
	– Mélina Leroux, direction générale
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	REMERCIEMENTS
	CONSEILS SCOLAIRES
	PARTENAIRES
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	REMERCIEMENTS
	BAILLEURS DE FONDS
	La FESFO remercie chaleureusement ses partenaires et bailleurs de fonds pour leur confiance et leur soutien tout au long de l’année. Votre engagement contribue directement à la réalisation de nos projets et à l’épanouissement d’une jeunesse franco-ontarienne engagée, dynamique et influente.
	Merci à l’équipe 2025-2026 :  Enock Ako, Émilie Béland, Laura Blackmore, Eva Blais, Rachel Galipeau, Magalie-France Houle, Fiona Labonté, Gillian Lawrie, Valérie Legrand, Éric Marcotte, Gina Sankima et Melissa Torchenaud
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